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Nr.2277/04.06.2024

ANUNT

Liceul Teoretic "Petru Maior” Ocna Mures, str.Vadului, Nr.1, Jud.Alba anun{d organizarea
concursului pentru ocuparea unei functii contractuale vacante, de 1,00 normi de Analist programator pe
perioada nedeterminatd, in conformitate cu H.G. nr. 1336/08.11.2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice modificata si completata prin HG nr. 372/2023.

Denumirea postului: ANALIST PROGRAMATOR
Numirul de posturi: 1,00 post vacant;

Nivelul postului: functie de executie ;

Compartiment: ADMINISTRATIV-personal didactic auxiliar
Durata timpului de lucru: 8 ore/zi, 40 ORE/saptimana
Perioada: nedeterminata

Studii: superioare

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie si indeplineascd urmitoarele conditii
generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin HG nr. 1336/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare:

d) are o stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoani candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocpa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si




functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului:
1. studii minime: superioare;
2. studii de specialitate: absolvirea cu diploma a unei institutii de invatdmant superior sau a unei
institutii de inva{amant postuniversitar, de profil, conform art. 193, lit. b) din Legea 198/2023
( informatica, automatizari si calculatoare, etc.) ;
3. spirit de inifiativé, abilitati de comunicare, lucru in echipa, rezistenti la stres;
4. disponibilitate pentru program flexibil;
5. competente IT:
— operare PC ( suitele MS Office, G Suite pentru Educatie, navigare Internet);
- instaldri, configurdri de programe, platforme, imprimante;
— retele si protocoale de comunicatii , Internet TCP/IP;
— instalari si configurari de echipamente in retele structural;
— administrare de retele, securitatea retelelor; pagini web;
— cursuri de utlizare platforme atestate prin diplome/certificate, constituie un avantaj ,
6. abilitdfi de comunicare si relationare;
capacitate de gestionare a timpului si a prioritatilor
8. dorinta de dezvoltare profesionala
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Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art.35 din
H.G. 1336/2022:

a) formular de Inscriere la concurs, care se completeaza la unitatea scolara;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care s ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privati a crei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

j) OPIS (2 exemplare)
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Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuie, in formatul standard prin ordin al Ministrului Sanatatii.

Copiile actelor previzute la punctele b) — e), se prezinta insotite de documentele in originale, care se
certificd cu mentiunea “conform cu originalul” de céatre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevdzut la lirera f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la litera f), anterior datei de sustinere a
probei scrise.

NOTA:

Documentele vor fi indosariate in ordinea mentionati mai sus intr—un dosar cu sina.
Dosarele de concurs se depun la Liceul Teoretic ”Petru Maior” loc.Ocna Mures, strada Vadului,
nr. 1, judetul Alba, compartimentul Secretariat, telefon: 0258870559, conform calendarului.

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): 20.06.2024-25.06.2024
, intre orele 9°°-15", 1a sediul institutiei.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Liceului Teoretic "Petru Maior” loc.Ocna Mures,
strada Vadului, nr. 1, judetul Alba, tel. 0258870559.

BIBLIOGRAFIE CONCURS:

1. Legea nr. 198/2023 a invatimantului preuniversitar; Titlul III - Statutul si cariera personalului
didactic- Capitolele I, II, VI, X, XIV.

2. Ordinul ME nr. 4183/2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si funcfionare
a unititilor de invatdmant preuniversitar. cu modificérile si completarile ulterioare -Titlul IV-
Personalul unititilor de invitamént si Titlul VI -Structura, organizarea si responsabilitatile
personalului didactic auxialiar si nedidactic.

3. Legea nr. 53/2003 Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare; Titlul II - Contractul
individual de munca; Capitolul II. Executarea contractului individual de muncé; Capitolul V.
incetarea contractului individual de munca (art. 55, art. 56); Titlul XI - Raspunderea juridicd
Capitolul II. Raspunderea disciplinara.

4. Legea securititii si sAnatatii in muncé Legea nr. 319/2006 cu modificarile si completarile

ulterioare (capitolele IV si VI),

Legea nr. 307/2006 referitoare la apararea impotriva incendiilor;

Internet, manual pentru liceu, Emanuela Cerchez,Editura Polirom;

Arhitectura calculatoarelor , de Florin Mircea Boian, Univeristatea Babes-Bolyai, Cluj Napoca;
Retele Windows (Servere si clienti. Exemple practiceAdrian Munteanu,Valerica Greavu
Serban,Gabriel Cristescu, editura Polirom

Tehnologia Informatiei si a comunicatiilor, Vol.1- Competente digitale ~-Windows, Word, Pagini
Web, Adobe Photoshop, autori Carmen Popescu, Vlad Tudor

10 Tehnologia Informatiei si a comunicatiilor, Vol.2- Competente digitale-Excel, Power Point,
Access, Programe Open Source, autori Carmen Popescu, Vlad Tudor

K]



TEMATICA:
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9. Internet, servicii Internet.

ETAPE DE CONCURS:

Concursul va consta in urmatoarele etape:

Selectia dosarelor-rezultat Admis/Respins
2. Proba scrisd-100 puncte

3. Proba practica-100 puncte

4. Interviu-100 puncte

—

Concursul se va organiza la sediul unititii LICEUL TEORETIC "PETRU MAIOR” OCNA
MURES, conform calendarului urmitor:

Echipamente de retea si comunicatie.

Securitate si mentenanta, programe antivirus.

Cloud computing, lucru si partajarea fisierelor, stocare, lucru in cloud, backup si restaurare.
Instalare software (statii de lucru, imprimante). Licente.
Instalare si configurare Windows 10, Microsoft Office.
Arhitectura calculatoarelor personale, hardware
Sisteme de operare Windows, Linux

Suita Microsoft Office 365(Word,Excel.Access, Power Point, Publisher, Teams, Onedrive) si
Google Suite (cu accent pe Classroom, Google Forms, Calendar, Drive)

Etapele concursului Data Ora
1.Depunerea dosarelor 20.06.2024-25.06.2024 | 9.00-15.00
Verificarea si validarea dosarelor 26.06.2024 13.00-15.00
Afisarea rezultatelor 26.06.2024 16.30
Depunerea contestatiilor 27.06.2024 8.00-12.00
Afisarea rezultatelor dupa contestatii 27.06.2024 15.30
2.Proba scrisa 28.06.2024 9.00-11.00
Afisarea rezultatelor probelor scrise 01.07.2024 15.00
Depunerea contestatiilor 01.07.2024 15.00-16.00
Afisarea rezultatelor dupd contestatii 01.07.2024 18.00
3.Proba practica 03.07.2024 9.00
Afisarea rezultatelor proba practicad 03.07.2024 14.00
Depunere contestatiilor 03.07.2024 15.00-16.00
Afigarea rezultatelor dupd contestatii 04.07.2024 15.00

4. Proba de interviu 05.07.2024 10.00
Afigarea rezultatelor interviului 05.07.2024 13.00
Depunere contestatii 05.07.2024 14.00-15.00
Afisarea rezultatelor dupa contestatii 05.07.2024 16.30
5.Afisarea rezultatelor finale 05.07.2024 17.00




Nota
Se pot prezenta la urmatoarea etapi numai candidafii declarati admisi la etapa precedenta.

Sunt declarati admisi la proba scrisd, la proba practica si interviu candidatii care au obtinut minim
50 de puncte la fiecare proba in parte.

Interviul §i proba practica se noteaza pe baza criteriilor previzute si a punctajelor maxime stabilite
de comisia de concurs pentru aceste criterii prin planul de interviu, respectiv planul probei practice .

Se considera admis la concursul pentru ocuparea postului, candidatul care a obtinut cel mai mare
punctaj , cu conditia sa fi obtinut punctajul minim necesar .

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa, iar
daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceastd situatie, vor fi invitati la un nou interviu in urma

caruia comisia va decide asupra candidatului castigitor.

Rezultatele la probele concursului se va face prin afisare la avizierul unititii si pe pagina de
internet a institutiei https://www.liceulteoreticpetrumaiorocnamures.ro

Director,

Prof. Marele Adrian Cristian




